Stellenausschreibung der Stadt Ronnenberg

00:
Wir suchen zum 01.August 2025 ..
Auszubildende fur den Beruf der/des @ Richtige
Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) RONNENBERG

Du spielst schon langer mit dem Gedanken an eine Ausbildung im Verwaltungsbereich?
Du suchst nach einer interessanten und abwechslungsreichen Ausbildung bei einem zu-
kunftssicheren Arbeitgeber? Dann werde doch Auszubildende/r bei der Stadtverwaltung
in Ronnenberg, denn wir suchen Dich!

Die Stadt Ronnenberg bietet zum 01. August 2025 Ausbildungsplatze fir den Beruf
der/des

Verwaltungsfachangestellten (m/w/d) an.

Wir bieten Dir eine dreijahrige Ausbildung, innerhalb der Du Praxis und Theorie optimal
miteinander verknipfen kannst. Die in der Theorie erworbenen Kenntnisse kannst Du
direkt in der nachsten Praxisphase anwenden. Du wirst wahrend Deiner Ausbildung in
allen Fachbereichen der Stadt Ronnenberg eingesetzt und erhaltst so einen guten Uber-
blick Gber die alltdglich anfallende Verwaltungsarbeit in den verschiedensten Arbeitsbe-
reichen. Du lernst dabei die stadtischen Einrichtungen und Zusammenhange des wirt-
schaftlichen, sozialen und politischen Lebens kennen und erféahrst, wie wichtig Beratung
und Service fir die Blrgerinnen und Burger ist.

Der theoretische Unterricht Deiner Ausbildung findet an der Hannah-Ahrendt-Schule (La-
vesallee 16 in 30169 Hannover) sowie am Nds. Studieninstitut fur kommunale Verwaltung
Hannover e.V. (WielandstraRe 8 in 30169 Hannover) statt. Nahere Informationen zur the-
oretischen Ausbildung findest Du hier:
https://www.nsi-hsvn.de/ausbildung/ausbildungsangebote/ausbildungsgaenge.html

Was wir von Dir erwarten:

e mindestens einen Realschulabschluss

¢ in den Fachern Deutsch und Mathematik eine nicht schlechter als befriedigend er-
zielte Schulnote

e Engagement und Einsatz innerhalb Deiner Ausbildung

e Spall am Umgang mit Menschen

e Interesse an gesellschaftlichen, rechtlichen und politischen Themen

Was wir Dir bieten:

e Ein tarifliches Ausbildungsentgelt nach dem Tarifvertrag fur Auszubildende im 6f-
fentlichen Dienst (TVAGD). Dies betragt derzeit:

- 1. Ausbildungsjahr: 1.218,26 €

- 2. Ausbildungsjahr: 1.268,20 €

- 3. Ausbildungsjahr: 1.314,02 €
eine tarifliche Jahressonderzahlung
30 Tage Urlaub im Jahr
einen dienstlich gestellten Laptop fir die Dauer Deiner Aushbildung
einen jahrlichen Lehrmittelzuschuss in Héhe von 50,00 € sowie Ubernahme der
Kosten fur die Gesetzessammlung ,DVP*
eine Pramie in Hohe von 400,00 € nach erfolgreichem Bestehen der Ausbildung
e die Moglichkeit der Verklrzung der Ausbildung bei entsprechender Leistung


https://www.nsi-hsvn.de/ausbildung/ausbildungsangebote/ausbildungsgaenge.html

e sehr gute Ubernahmechancen nach der Ausbildung

¢ ein familiares und wertschatzendes Ausbildungsklima

o die Moglichkeit der Nutzung von Dienstfahrradern fir dienstliche Fahrten

e vergunstigte Inanspruchnahme der Fluxx-Notfallbetreuung fir Kinder und Angeho-
rige mit Unterstutzungsbedarf

e ein attraktives ,Hannover Jobticket* (Deutschlandticket fir derzeit 30,40 € im
Monat)

Wenn Dich unser Angebot angesprochen hat, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Rich-
te diese bitte bis zum 30.09.2024 an:

Stadt Ronnenberg
-Team Personal-
Hansastr. 38
30952 Ronnenberg

Bewerbungen sind  vorrangig Uber unser  Online-Bewerberportal unter
www.ronnenberg.de/jobs gewiinscht. Fur Rickfragen in dieser Angelegenheit steht Dir
Herr Koppelberg vom Team Personal unter der Telefonnummer 0511/4600-147 zur Ver-
fugung.

Fur nahere Informationen Uber die Ausbildung steht Dir die Ausbildungsleitung
Frau Schulz gerne zur Verfligung (Telefon 0511 4600-302, E-Mail: Hei-
ke.Schulz@ronnenberg.de ).

Die Stadt Ronnenberg ist bestrebt, ein Ausbildungsumfeld zu schaffen, dass Menschen
unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung
oder sexueller Orientierung gleiche Chancen bietet.

Die Stadt Ronnenberg setzt sich fur die Gleichstellung aller Geschlechter ein. Ebenso
begriiflen wir die Bewerbungen von diversgeschlechtlichen Personen. Der Gleichstellung
von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Beschaftigten sind wir in besonde-
rer Weise verpflichtet. Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei glei-
cher Eignung, Leistung und Befahigung bevorzugt beriicksichtigt. Zur Wahrung Deiner
Interessen gib bitte mit Einreichen Deiner Bewerbung einen entsprechenden Hinweis.

Deine Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens ent-
sprechend der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet.

Der Blrgermeister
In Vertretung

gez. Schulz
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